
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

Einladung 

Veranstalter: 

Landesmusikverband Rheinland Pfalz 

Musikbeirat 

Im Handwerkerhof 1 

 54338   Schweich-Issel 

zum 

Seminar 

„Kommunikation u. 

Menschenführung“ 

Samstag, 25. Februar 2012 
 

9:00 Uhr 
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Ausschreibung:  

Kommunikation u. 

Menschenführung 

 
  

                             

Veranstaltungsort:   Integrierte Gesamtschule 

   54497 Morbach 

 

 

Termin:                   25. Februar 2012 

Beginn                     9:00 Uhr 

Ende:                       ca. 17:00 Uhr 

 

Meldeschluss:         10. Januar 2012 

 

Gebühren:               25,00 € 

 

 

 

 

Weitere Auskünfte: 

 

stv. Landesmusikdirektor 

Rudolf Kronenberger 

Auf Kollmannstriesch 9 

 

54497 Morbach  

06533-947056 

 

 

  

 

Meldeschluss: 

 

10. Januar 2012 
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Der Landesmusikverband Rheinland-Pfalz 

veranstaltet in Zusammenarbeit mit Frau 

Claudia Allar und Frau Ramona Becker am 

25. Februar 2012 ein Seminar 

„Kommunikation und Menschenführung“, 

das vom Ministerium für Bildung, 

Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur 

Rheinland-Pfalz gefördert wird. Die 

Diplom-Pädagoginnen Frau Allar und Frau 

Becker sind seit vielen Jahren in der 

außerschulischen Kinder- Jugend- und 

Erwachsenenbildung mit folgenden 

inhaltlichen Schwerpunkten tätig: 
 

Kommunikation, 

Konfliktmanagement, Mediation, 

Gruppenleiterschulung,             

Selbstsicherheitstraining, 

Gewaltprävention  

und vielfältige Projekte im Bereich 

„persönliche und soziale 

Kompetenz“  

Im Blickpunkt stehen Mitglieder in 

Vereinen, die Führungsaufgaben im 

Vorstand oder als Übungsleiter einer 

Gruppe wahrnehmen oder darauf vorbereitet 

werden sollen. 

Was ist das Ziel des Seminars? 
 

Das Seminar vermittelt realitätsnah in 

Vorträgen, Einzel- und Gruppenarbeit 

pädagogische Grundlagen zu den Themen  

„Kommunikation“, „Menschenführung“ und 

„Motivation“. Es soll Vorstände und 

Übungsleiter in die Lage versetzen, die 

Ziele und Aufgaben an aktive Musiker zu 

vermitteln und zu einer gegenseitigen 

aktiven Unterstützung anzuregen. 

Welche Wissenselemente werden in dem 

Seminar vermittelt? 

- Verschiedene Leitungsstile 

- Meine persönliche Leitungsrolle/Selbstbild 

- Gruppenphasen 

- Umgang mit Konflikten in der Gruppe 

- Umgang mit verschiedenen Persönlichkeiten in 

der Gruppe (TZI-Modell)/ Motivation 

- Teamarbeit und Kooperation 

 

 Kommunikation  

Das Kommunikationsziel ist Verständigung. Verständigung 

kann folgendermaßen aufgefasst werden: In einem 

gemeinsamen (sozialen) Prozess entstehen neues Wissen, 

neue Einstellungen, Theorien und Überzeugungen über den 

Anderen, über sich selbst und über die gemeinsame Welt. Im 

Prozess der Verständigung sind die Teilnehmenden auf 

Kompatibilität der Erfahrungsinhalte ausgerichtet - und nicht 

auf eine Übertragung identischer Inhalte.  

Menschenführung 

Menschenführung ist ein in der humanen Ethik 

begründeter Versuch, steuernd und richtungsweisend auf 

eigenes und fremdes Handeln einzuwirken 

(Führungsinstrumente), um eine Zielvorstellung zu 

verwirklichen (Führungsziele). Führung ist eine Kunst, 

andere Menschen für die gesetzten Ziele zu begeistern 

und mit auf den Weg der Erfüllung der Ziele zu nehmen. 

Das erfordert eine "ständige Begleitung" derer, die 

geführt werden. 

 

http://de.wikipedia.org/wiki/Verst%C3%A4ndigung
http://de.wikipedia.org/wiki/Soziales_Handeln
http://de.wikipedia.org/wiki/F%C3%BChrungsinstrument
http://de.wikipedia.org/wiki/Ziel
http://de.wikipedia.org/wiki/F%C3%BChrungsziel

